
文部科学省 令和６年度補正予算「地域ニーズに応える産学官連携を通じたリカレント教育プラットフォーム構築支援事業」

  参加申込み（2026/2/28まで）

https://forms.gle/K1LCj7qs4oLghVHd7
※当日の参加も可能ですが事前お申込みをお勧めしています。

おおいた共創士マイスター認証制度

無料参加費

　モノづくりの町、新潟県燕市でステンレス線材・加工品の販
売を90名の社員と展開中。

　社員と共に“学び”、“共感し”、“挑戦”する“つばめ”の職場！

先代の「人が真ん中　心がど真ん中」の理念に加え、「輝く
をつくる」というミッションを掲げ“学び”を社員に推奨する
取り組みを行っている。その結果『何を言っても無駄だ』と
いう空気だった現場から、少しずつ対話をする場面が増え
た。
チームリーダーである推進社員が“学び”によって自発性を高
め意見や改善を発言する風土が育ち始めている。
上司も社員も共に自分ごとで動ける組織風土を目指し“学び”
がもたらす効果を感じている。

　本シンポジウムでは「学び」を活用しながらエンゲージメ
ント改善した組織づくりについて講演いただきます。
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①  おおいた共創士マイスターの  デジタル認証

②  主体的・対話的な異業種交流型リーダー候補者育成

③  おおいた LSI クラスターとの協働

伴走者　　　　　     　　伴走者

大学教員受講者

お申込み方法

ハイブリット開催：現地/オンライン Teams  配信 （申込後に入室情報をお知らせします）　

基調講演

オンデマンド講義
✙

 ３つの特徴

13:00　  開場
13:30　　主催者挨拶：北野正剛
                     （おおいた地域連携プラットフォーム会長・大分大学学長）
13:35　　事業説明：R７社会人リカレント教育事業の目的・成果・意義
　　　　  ・おおいたLSIクラスターとの協働展開 ・ピア・ラーニング展開
13:55　　 おおいた共創士マイスター認定証授与    
14:05　　 来賓講演：髙野 智志 氏（文部科学省生涯学習推進課課長補佐）
　　　　　　　　　　　　＊オンラインにて

        　　　演題：文部科学省が考えるリ・スキリングの重要性と
　　　　　　　　未来に向けた取り組み 
14:25　　 休憩
14:35　　基調講演：相場  雄大 氏（㈱シンドー取締役）
                      相場 達也 氏 / 代表取締役会長、相場 秀信 氏 / 代表取締役社長
　                演題：「学び」を中心とした組織づくり
　　大分県中小企業家同友会　副代表理事　岩本  慎一  氏（旭タカロン㈱代表取締役）との対談　
15:15　　リカレント教育受講者の成果発表と振り返り
15:45　　「おおいたLSIクラスター」イノベーション部会長からの
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　期待と提言
 　　　　 野尻 裕明 氏　（エスティケイテクノロジー(株) 代表取締役社長）
15:50　　閉会挨拶： 廣瀬 祐宏
　　　　（おおいた地域連携プラットフォーム事業推進本部長・大分大学理事） 

13:30 ～16:0013:30 ～16:00

大分大学旦野原キャンパス　教養教育棟 第１大講義室（定員100名）開催場所

プログラム

共に“学び続ける”
職場へ！

共に“学び続ける”
職場へ！

3/33/3

おおいた大学発
リカレント教育

シンポジウム

(火)

2026年

第3回

大分大学地域連携プラットフォーム推進機構 大分市大字旦野原700番地

　　TEL:097-554-7583             cocsuishin@oita-u.ac.jp

［主　催］

［お問い合わせ］
地域連携プラットフォーム推進機構


